
株式会社ジーエスコンサルティング SDGｓ宣言
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、

SDGsの達成に向けた取組みを行っていく事を宣言します。
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代表取締役社長 河野 一平

×

教育

従業員と共に活きいきと働ける社内環境を整備します

《具体的な取組み：時差出勤制度及び在宅勤務制度の
導入、ＲＰＡの提供による単純労働の削減、障がい者を
含め多様な人材の活躍状況をＨＰで積極発信、就業規
則の策定、健康経営の取組み、ペーパーレス化の推
進、リスク管理体制の強化、コンプライアンスの徹底》

社会貢献活動

社会貢献活動を通じ、包括的で持続可能な都市および
人間居住空間の創造を目指します。

《具体的な取組み：ボランティア等社会貢献活動への積
極参加、発展途上国への支援の取組み、次世代を担う
地元大学生のインターンシップ受入れと人材育成機会
の提供》

社会課題解決

「採用」を通じ、地域のお客様の問題解決を積極的に取
組み、持続可能な地域企業の成長と地域経済の発展に
つなげます。

《具体的な取組み：コンサルティング企業及び金融機関
との連携による地域雇用の拡大、他業種との連携によ
る複合サービスの提供》

社員と時代に沿った会社経営ができる様持続化可能な会社作り
に取り組みます。

ＳＤＧｓの達成に向けた方針


